PROTOCOLO DE COOPERAGAO
ENTRE ISDOM
E
PROMORPEC, LDA.

ENTRE:

Primeiro Outorgante:

ISDOM - Instituto Superior D. Dinis, que aqui outorga através da entidade constituinte,
COFAC - Cooperativa de Formagio e Animag¢do Cultural, CRL., pessoa coletiva niimero
501679529, com sede no Campo Grande, n® 376, em Lisboa, representada neste ato pelo Prof.
Doutor Manuel de Almeida Damasio, e pela Prof. Doutora Maria da Concei¢io Ferreira
Soeiro, na qualidade de Diretores, doravante designado por Primeire Outorgante ou
ISDOM;

E

Segundo Outorgante: PROMORPEC, LDA., pessoa coletiva n® 503 894 311, com sede na
Estrada principal n.° 3, Casal da Mata, 2530-453 Moita dos Ferreiros, neste ato representado
pelo Sr. José Carlos Gongalves Silva, na qualidade de Gerente, adiante designado por
Segundo Outorgante.

Considerando que:

1. O ISDOM ¢ uma instituigdo de ensino superior politécnico ndo integrado, instituido
pela COFAC, cujo interesse publico é reconhecido nos termos do Decreto-Lei n.°
56/2005, de 3 de Margo.

2. O ISDOM ¢€ uma instituicdo dedicada a criagdo, transmissfo, critica e difusio de
cultura, ciéncia e tecnologia, que através da articulacdo do estudo, da docéncia, da

investigacdo e da animagfio social se integra na vida da sociedade, prosseguindo a sua

atividade, atenta especialmente ao desenvolvimento cultural, cientifico € técnico
Marinha Grande;
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O ISDOM tem como fins: a) A formagio humana, cultural, cientifica e técnica; b)
Realizagdo da investigacio fundamental e aplicada; ¢) A participagéo ativa no sistema
nacional de ensino; d) A prestagdo de servicos 4 comunidade, numa perspetiva de
valorizagdo reciproca, racionalizagio e aproveitamento maximo dos recursos do pais;
e) A participagdio na defesa do ambiente; f) A contribui¢iio, no seu ambito de
atividade, para o desenvolvimento de Portugal, a cooperagdo internacional e a
aproximacdo entre os povos, com especial relevo para os paises de lingua portuguesa e
0s paises europeus;

O ISDOM realiza atividades no dominio da formacg&o profissional, da investigagéio e
prestagdo de servigos & comunidade, regendo-se por padres de qualidade;

O Instituto Superior Dom Dinis, quer estabelecer uma muito e proficua colaboragio
com diversas entidades de PALOP’s na formag#o e capacitagdo dos seus quadros com
vista a atingir um nivel de desenvolvimento apreciivel e de qualidade;

O Segundo Outorgante tem por escopo a actividade de suinicultura.

Nos ultimos anos, o processo de crescente abertura da economia portuguesa aos
mercados externos vem exigindo um esfor¢o suplementar de modernizagdo
organizativa e técnica tantos as instituicdes e entidades publicas como as privadas,
devendo esse esforgo refletir-se com particular acnidade na formag#o de profissionais
competentes que possarn prestar servigo nessas instituigdes e entidades.

As areas do investimento na industria, pela constante mutagio das variaveis que a
compdem e pela crescente exigéncia de competéncias dos profissionais que ai atuam,
implicam, no contexto referido, uma mobilizagio de esfor¢os de modo a colocar a
capacidade técnica e cientifica, existente no pais, ao servico da competitividade das
empresas e eficiéncia das nossas instituigdes.

A atividade da segunda outorgante na &rea de produgfio industrial, as suas
infraestruturas e know-how tecnoldgico por outro lado, e a vocagdo do ISDOM na

formagdo de dirigentes e quadros do tecido empresarial portugués.
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Os outorgantes celebram o presente Protocolo, que se regerd pelos considerandos supra e
pelas seguintes cldusulas;

Clausula 1*

{Objeto)

O presente Protocolo visa regular os termos e condi¢des em que as duas instituigdes se
comprometem a cooperar no desenvolvimento de atividades que visem prosseguir e promover
objetivos comuns.

Clausula 2*

(Atividades)
As duas institui¢des comprometem-se, no dominio das suas competéncias a desenvolver as
seguintes atividades:
1. O ISDOM colocara a disposigdio da PROMORPEC, LDA. as suas estruturas fisicas,
educativas e de investigacdo com vista ao estudo, discussdo e resolugfio de problemas técnicos
que a empresa pretenda ver tratados, sempre em condi¢des a acordar caso a caso entre as
partes;
2. O ISDOM promovera a divulgagéio da realizagdo de conferéncias, palestras, seminérios e
congressos ¢ agdes de divulgagéo efetuados em parceria com a PROMORPEC,LDA. ou por
esta promovidos, juntos dos seus docentes, discentes e comunidade educativa em geral;
2. A PROMORPEC, LDA. promovera a divulgacio da realizagio de conferéncias, palestras,
semindrios € congressos e agdes de divulgacdio efetuados em parceria com o ISDOM, ou
promovidos pelo ISDOM e considerados de interesse para a sua atividade, junto dos seus
funcionarios em geral;
3. A PROMORPEC, LDA., facultara estigios, em areas de interesse comum e por miituo
acordo, aos alunos {estdgio curriculares) e aos recém-licenciados (estdgios profissionais) do
ISDOM e propiciard, sempre que possivel, a participagfio de alunos em projetos a desenvolver
pela empresa e considerados de interesse cientifico, tecnolégico, social, cultural, ou outro
dmbito, de interesse reconhecido pelas partes;
4. A empresa disponibilizara as suas instalagdes para promover visitas de estudo e aulas em
contexto de trabalho que as partes considerem de interesse comum e acordados caso a caso

entre as partes.
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Clausula 3*
(Concessdo de beneficio)

O ISDOM concede aos funciondrios da segunda outorgante, aos seus conjuges, ou a quem
viva em condigdo andloga a dos conjuges devidamente comprovada e filhos, uma redugdo de
10 % do valor da propina mensal relativa a todos os cursos ministrados no seu
estabelecimento de ensino;

Clausula 4°

(Excegbes ao beneficio)

1. Ficam excluidos deste Protocolo todos os cursos estabelecidos em associagdio ou parceria
com outras entidades, sempre que os custos de formagio ndo sejam da responsabilidade do
ISDOM.
2. O ISDOM reserva-se o direito de decidir sobre a aplicagdo deste Protocolo a cursos que
venham a ser criados em data posterior.

Clausula 5*

(Condigdes de atribuigo do beneficio)

1. O desconto previsto na clausula anterior ndo tem aplicagdio a quaisquer outros pagamentos
que aos alunos do estabelecimento de ensino sejam exigiveis, nomeadamente inscrigio no
curso, matriculas anuais, exames em segunda época e revisdes de provas.
2. O desconto ndo sera concedido caso o aluno nfio tenha aproveitamento, de acordo com a lei
ou o Regulamento em vigor no respetivo estabelecimento de ensino.

Clausula 6*

(Agdes Conjuntas)

1.0 ISDOM e a PROMORPEC, LDA., poderdio preparar agdes conjuntas de formacdo,
qualificagiio e reciclagem, ou outras atividades, em moldes a acordar especificamente para
cada situag#o.
2. O ISDOM e PROMORPEC, LDA., poderdo estabelecer parcerias e colaboracdo na
realizagfio de investigag@o e desenvolvimento de projetos de interesse comum.

Clausula 7

(Divulgagio)

Para prossecugio dos objetivos enunciados a PROMORPEC, LDA. compromete-se a divulgar

amplamente e por todos os meios disponiveis, junto dos seus funciondrios, colaboradores

L

Ao

associados, as condigdes expressas no presente acordo.
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Clausula 8*

(Vigéncia)
1. O presente Protocolo produzira os seus efeitos a partir desta data e durante o presente ano
letivo, podendo ser revisto, por acordo das partes outorgantes, em anos letivos subsequentes.
2. O presente Protocolo considera-se sucessivamente renovado por ano letivo, caso nfo seja
denunciado por qualquer das partes outorgantes.
3. A dentncia devera ser feita por escrito, produzindo os seus efeitos no final do ano letivo em
curso 4 data da mesma.

Clausuia 9*

(Omissdes)
As situagbes ndo previstas no presente protocolo, bem como as ddavidas suscitadas na

aplicagdo do mesmo, serdo resolvidas conjuntamente pela Diretora Cientifico-Pedagégica do
ISDOM e pelo Diretor da PROMORPEC, LDA.

Declaram os Outorgantes que aceitam as condi¢8es exaradas no presente protocolo, pelo que

vdio assind-lo em duplicado em sinal da sua conformidade.

Marinha Grande, 5 de Abril de 2021
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